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DÉTAIL DE L’ENJEU 

Fiche  5.10ABC – Culture forestière 

Enjeu :  Culture forestière 

Objectif 
Éduquer, informer et sensibiliser la population régionale à l’importance de la forêt et du bois 
ainsi qu’à l’aménagement forestier durable  

Indicateur 
Activités d’éducation, d’information et de sensibilisation de la population régionale à 
l’importance de la forêt et du bois ainsi qu’à l’aménagement forestier durable  

Cible S. O. 

Unité d’aménagement 023-71 

 

DESCRIPTIF 

Description de l’enjeu 

Précisions sur l’enjeu 

 Cet enjeu, qui aborde la question de l’enrichissement culturel de la population locale, vise à développer les 
connaissances générales de celle-ci et son intérêt pour le milieu forestier ainsi qu’à valoriser le domaine forestier.  

 Malgré la préoccupation légitime de la TLGIRT du Saguenay concernant cet enjeu, elle n’a pas beaucoup 
d’influence directe sur l’objectif à l’échelle de la population régionale. 

 Afin de répondre à cette préoccupation, la TLGIRT recommande de se tenir informé en suivant les travaux de 
l’Association forestière Saguenay–Lac-Saint-Jean (AFSL) qui possède un mandat concret du MFFP pour 
promouvoir la culture forestière. 

 Rappelons qu’un représentant de l’AFSL participe aux travaux de la TLGIRT comme personne-ressource. 

 En 2004, soutenue par sa région, l’AFSL a développé le plan d’action « Forêt et bois, une culture à retrouver » afin 
de faire connaître la forêt et le bois comme éléments de développement durable, d’intéresser les jeunes aux 
carrières en foresterie et de mieux faire comprendre à la population les différents enjeux forestiers pour qu’elle se 
sente fière de sa plus grande richesse régionale : la forêt. 

 

Précisions sur l’indicateur 

 L’Association forestière Saguenay–Lac-Saint-Jean produit un rapport annuel d’activités qui rend compte du suivi 
de plusieurs indicateurs d’intérêt pour les travaux de la TLGIRT. 

o Statistiques des activités d’information et d’éducation forestières par catégorie de clientèle touchée 

o Statistiques d’inscription dans les programmes régionaux liés au bois et à la forêt (aménagement forestier 
et transformation du bois) 

o Autres statistiques d’intérêt 

 Une présentation de la synthèse du rapport annuel par l’AFSL au comité de travail de la TLGIRT permettra 
d’informer cette dernière de l’avancement des travaux sur la promotion de la culture forestière au Saguenay–Lac-
Saint-Jean. 

 En complément aux travaux de l’association forestière régionale, les partenaires de la TLGIRT peuvent réaliser 
des activités d’éducation, d’information et de sensibilisation auprès de la population régionale en cours de saison 
afin de promouvoir l’importance de la forêt et du bois ainsi que l’aménagement forestier durable.  

o Les partenaires ou les délégués à la TLGIRT informeront la population des activités planifiées et feront le 
suivi du déroulement des activités réalisées. 
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SOLUTION ET MOYEN DE MAÎTRISE 

Moyen de maîtrise 

 Publication de l’Association forestière Saguenay–Lac-Saint-Jean (1) 

o Chronique mensuelle dans Le Quotidien intitulée « Forêt et bois, une culture à retrouver! »  

o Revue à l’arbre (parution chaque automne) 

o Cahier spécial – Mois de l’arbre et des forêts (produit annuellement en mai) 

o Fiches d’information 

 Évènements et services 

o Congrès annuel 

o Conférence et formation (sur mesure) 

 Répertoire de la filière et des produits du bois (Saguenay–Lac-Saint-Jean) (2) 

 Page Facebook (3) 

Méthodologie du suivi 

 Rapport annuel d’activités de l’Association forestière Saguenay–Lac-Saint-Jean publié chaque automne dans la 
Revue à l’arbre  

 Date du 1er suivi : Saison 2015 (rapport 2015) 

(1) https://www.afsaglac.com/publications-imprimes 

(2) http://www.alliancebois.org/ 

(3) https://www.facebook.com/pages/Association-foresti%C3%A8re-Saguenay-Lac-Saint-Jean/344576665581338 

 

RESPONSABILITÉS 

Préparée par :  

Steeve Coulombe, ing.f., UG de Saguenay-Sud-et-Shipshaw 

Julie Deschesnes, tech. forest., mandataire de la certification forestière 

Chantale Hudon, ing.f., Cégep de Chicoutimi 

Diane Bouchard, Association forestière Saguenay–Lac-Saint-Jean 

Professionnel responsable de 
l’indicateur : 

Richard Tremblay, ing.f., UG de Saguenay-Sud-et-Shipshaw 

Approbation du ou des 
gestionnaires responsables : 

Caroline Couture, ing.f., chef de l’UG de 
Saguenay-Sud-et-Shipshaw 

Date : 1er décembre 2018 

Adhésion des partenaires : TLGIRT : Saguenay Date : 28 janvier 2016 
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ANNEXES 

 

Historique de la fiche  

Version/date Action Date Section modifiée Commentaires 

1.0 

Unification et 
simplification des 

trois FES 5.10A, B 
et C. 

28 janvier 2016 

  

(30e réunion de 
travail) 

Ensemble des 
sections 

Les indicateurs des 
FES originales 
n’étaient pas gérés 
par la TLGIRT.  

L’indicateur est 
converti sous forme 
d’indicateur d’état. 

1er décembre 2018 
Mise à jour – Fusion 

UA 
1er décembre 2018 

Mise à jour – UA, 
hyperliens et 
signataires 

 

 

 
 


